
Rybářství Třeboň a.s. hledá do svého pracovního kolektivu mladé 

perspektivní osobnosti 

 S současné době hledáme zaměstnance na pozici: 

➢ technik střediska Ponědraž 

➢ asistent/ka (předsedy představenstva a výrobního ředitele) 

 

➢ Technik střediska Ponědraž 

 - VŠ (bakalář nebo inženýr) rybářského zaměření. Organizační a řídící 

schopnosti, práce s lidmi v mladém kolektivu. 

 - Pracovní náplň:  zajištění běžného rybářského provozu (odchyty, vysazování 

K0, krmení ryb, odlovy násad, výlovy rybníků), postupné zapojení do vedení 

střediska, částečně administrativa (vedení skladů, zootechnické evidence). 

 Asistent/ka (předsedy představenstva a výrobního ředitele) 

 - VŠ (bakalář nebo inženýr) vodohospodářského nebo rybářského zaměření. 

 Komunikativnost, pracovní flexibilita. 

 - Pracovní náplň: částečné zajištění agendy předsedy představenstva a 

výrobního ředitele + základní administrativa, částečně agenda spolupráce 

s ochranou přírody a vodohospodářská. 

   

Místem výkonu zaměstnání pro obě pozice je budova střediska/ředitelství 

v Ponědraži. Plat pro nově nastupujícího VŠ zaměstnance činí 34 000 Kč (tarifní 

mzda + osobní ohodnocení). K tomu je nutno připočítat stravné (formou 

stravenkové karty) ve výši 123 Kč/den. Nenárokové, ale dosud nepřerušeně 

vyplácené, jsou roční odměny (vyplácejí se ve dvou splátkách ročně) celkově ve 

výši cca. 2 měsíčních platů.  

 Pro perspektivní zaměstnance (po zapracování a uzavření smlouvy na dobu 

neurčitou) je potenciálně možné poskytnutí ubytování na rybářské baště Záblatí. 

 

Kontakt:  Ing. Vladimír Kukačka, Ph.D. 

   724 012 580 

  vkukacka@rybarstvi.cz 


